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Sissejuhatus

Elva Vallavolikogu 4.03.2024 otsusega nr 112 ,Palupera, Rannu ja Valguta piirkonna
haridusvorgu tmberkorraldamine®, liideti Valguta Lasteaed-Algkool ja Rannu Lasteaed
Naerupesa Rannu Kooliga. Tulenevalt olukorrast, et asutusel on iiks arengukava dokument,
kajastab kdesolev arengukava alushariduse ja pdhihariduse arengulisi eesmérke ja pShisuundi

kuni aastani 2030.

Arengukava koostamise liihtekohad

Rannu Kooli arengukava koostamisel on ldhtutud Pohikooli- ja giimnaasiumiseaduse § 67
16ikest 1 ning Alusharidusseaduse § 19 16ikest 1, millest tulenevalt médratakse arengukavas
arengu eesmargid ja pohisuunad, et tagada pdhihariduse ja alushariduse andmisel tulemuslik

toimimine ja jatkusuutlik areng.

Rannu Kooli eesmirkide ja pohisuundade médratlemisel oleme ldhtunud Pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduses ning Koolieelse lasetasutuse seaduses seatud iilesannetest, riiklike
oppekavade sihiseadeist. Arengukava koostamisse olid kaasatud isikud, kes arengukava
elluviimise eest vastutavad. Arengukava koostamisele eelnes sisehindamine, mille tulemusi
arengukava koostamisel arvestati. Sisehindamise kaudu selgusid asutuse tegevuse eesmérgid ja

pOhisuunad.

Arengukava on aluseks kooli iildtooplaanis tegevuskava koostamiseks, milles esitatakse

arengukavas olevate eesmirkide ja pohisuundade realiseerumine ldbi konkreetsete tegevuste.

Arengukava elluviimine tugineb toGtajate initsiatiivil ja muutustega kohanemisvdimel, mistottu
arengukava kirjeldab koostamise ajal olnud ettekujutust asutuse arengusuundadest jargnevateks
aastateks. Arengukava tuleb vaadelda muutuva odigusruumi kontekstis ja arvestades, et
tulevikus toimuvad muudatused keskkonnas ja diguslikus regulatsioonis vdivad mdjutada ja

muuta asutuse prioriteete eesmarkide ja pohisuundade osas.

Arengukava viljendab seda, milliseid eesmirke soovitakse saavutada selleks, et tagada
tulemuslik dppe- ja kasvatusprotsess. Rannu Kooli todtajate tegevuse peamine eesmérk on luua
eeldused laste arenguks lasteaiast pdhikooli 1opetamiseni ning see luuakse 1dbi tulemusliku

Oppe- ja kasvatusprotsessi ning koostoo.



Rannu Kooli véirtused, missioon ja visioon

Arengukavas on esitatud kooliorganisatsiooni véértused, missioon ja visioon.

Missiooni all mdistame oma olemasolu iildist eesmarki ning seda, miks ja kelle jaoks me
tootame.

Visioon annab meile soovitava olukorra kirjelduse — millised me tulevikus olla tahame.

Vairtuste all moistetakse tihiseid hoiakuid, suhtumist ja kditumisreegleid.

Missioon

Kujundada Rannu Kooli lastest sotsiaalselt toimetulevad, vaimselt erksad, ennastusaldavad,
kaasinimestega arvestavad, keskkonda ning haridust vdartustavad inimesed.

Visioon

Rannu Kool on kaasaegse dpikeskkonnaga, laste individuaalset ja mitmekiilgset arengut toetav

ning tulemuslikku t66d védrtustav piirkonnakool.

Viirtused

Vaiartuste kujundamisel ldhtuvad téotajad Gppe- ja kasvatustood planeerides ning 1dbi viies
Pohikooli riikliku Oppekava § 2 Idikes 3 sitestatud iildinimlikest ja tihiskondlikest
alusvairtustest ning alushariduse alusvédrtustest. Rannu Kooli t66tajad lahtuvad pohimottest,
et vadrtused ei kujune lastel iseenesest, vaid ldbi Oppe- ja kasvatustoo ning toetavate tegevuste

kaudu ning koost6ds vanematega.

Rannu Koolis ldhtume Oppe- ja kasvatustod planeerimisel ning elluviimisel jargmistest

vaartustest:

e Usaldus — loome keskkonna, kus lapsed ja tdiskasvanud saavad iiksteist usaldada.

o Koostdo — tegutseme iihiselt laste arengu ja heaolu nimel.

e Hoolsus — tdiidame oma iilesandeid pdhjalikult ja vastutustundlikult.

e Ausus — véirtustame ausust suhetes ja otsustes.

o Kohusetundlikkus — seisame selle eest, et igaiiks tdidab oma rolli kindlalt ja

jarjepidevalt.

Kirjeldatud viértused aitavad organisatsiooni litkkmetel kdige paremini oma missiooni teostada

ja visioonini jouda.



Rannu Kooli arengu pohisuunad
Léhtuvalt sisehindamise kdigus ldbiviidud hetkeseisu analiiiisist, on Rannu Kooli arengukavas
esiplaanile toodud jirgmised arengu pdhisuunad, millele tuleks Rannu Koolis l4hiaastatel

keskenduda:

e Oppijast lihtuva dpikisituse rakendamine — dppija individuaalset arengut toetav
lahenemine nii alus- kui pohihariduses.

e Koostdine ja arengule suunatud tookultuur — tohus meeskonnatdo ja professionaalne
suhtlus.

e Laste keeleoskuse arendamine — teadlik ja jarjepidev t60 keelelise arengu toetamiseks.

e Uhtse asutuse loomine — siisteemne tegutsemine ja sidususe suurendamine kogu koolis.

e Teaduspohine 6ppe- ja kasvatustoo — 1dhtumine tdenduspdhistest meetoditest.

Arengueesmaérgid alushariduses

1. Tootajate professionaalne areng

e Arengu kavandamine pShineb todanaliiiisil, eneseanaliiiisil ja koostoovestlustel.
e Loome siisteemi, mis seob to6taja individuaalse ja organisatsiooni koolitusvajadused.
o Toetame kogemuste jagamist teiste Oppeasutustega.

e Soodustame vaba suhtlemist ja sihipérast to6 planeerimist.
2. Eesmirgipirane ja arengule suunatud koostoo

» Arendame kultuuri, kus toimib avatud suhtlus erinevatel tasanditel.
o Keskendume iihiste eesmérkide saavutamisele mdistliku pingutuse kaudu.
e Tugevdame koostddd lapse arengu toetamisel.

o Kaasame abiopetajad aktiivselt dppeprotsessi.
3. Laste keeleoskuse arendamine

e Planeerime ja viime ldbi keelelist arengut toetavaid tegevusi.
o Tostame vanemate teadlikkust keele arendamise voimalustest kodus.

o Loimime keele arendamise igapdevasesse oppe- ja kasvatustodsse.



4. Koostoo vanematega laste arengu toetamiseks

Tdstame vanemate teadlikkust lasteasutuse toimimisest.
Tagame konstruktiivse ja jarjepideva kommunikatsiooni.
Kaasame vanemaid lapse arengu eesmérkide seadmisel ja tegevuste elluviimisel.

Kogume regulaarselt tagasisidet vanematelt.

5. Laste sotsiaalsete oskuste arendamine

Toetame laste sotsiaalset arengut jargmiste tegevussuundade kaudu:

Minguoskus — Opetame lapsi midngima thiselt, reeglite jargi ja kaaslastega arvestades.
Keskendumisvoime — arendame laste suutlikkust piisida {ilesande juures ja jirgida
juhiseid.

Loov- ja rollimingud — pakume voimalusi loovaks viljenduseks ja sotsiaalsete

olukordade harjutamiseks méingu kaudu.

Sotsiaalsete oskuste arendamine on l0imitud igapédevategevustesse ning toimub koostdds

Opetajate ja vanematega.

Arengueesmairgid pohihariduses

1. Oppija arengut toetava épikisituse rakendamine

Keskendume Oppimist toetava, edasiviiva tagasiside andmisele Oppimise protsessi ajal.
Seome hindamise tagasisidestamise Opioskuste arendamisega, lahtudes strateegilise
Oppimise mudelist.

Votame tdhelepanu alla Oppetddd 14bi viies Opilaste iseseisva Oppimise ja
koostoooskuse arendamise.

Laste arenguga kaasnevate arengupsiihholoogiliste muutuste tottu podrame tdhelepanu
Opilaste positiivse enesehinnangu ja dpimotivatsiooni kujundamisele.

Hoiame kesksel kohal sotsiaalsete pddevuste arendamise ning todtame vélja II

kooliastme sotsiaalsete oskuste ainekava.

2. Oppija individuaalseid valikuid toetav dppeprotsess

Oppeprotsessi planeerimisel hoiame fookuses dppija huvid ning tema vdimalused

realiseerida oma voimeid ja valikuid.



Seame esiplaanile Opilaste tugevuste véljaselgitamise nende arengu toetamise
eesmirgil, kasutades selleks teaduspdhiseid ldhenemisviise.

Labi erinevate tegevuste ja kooli dppetdd korralduse on oluline suurendada Spilastes
oma Oppimise eest vastutuse votmist ning anda voimalus Opilastel osaleda igapédevase
koolielu korraldamisel.

Toetame Opilaste omaalgatust, panustamist Opilaskonna tegemistesse ning
ettevotlikkuspadevust.

Tegeleme eesmargipdraselt Opilaste karjdédriplaneerimisega, integreerides seda

erinevatesse kooliastmetesse.

Keeleoskuse arendamine

Votame fookusesse Opilaste keeleoskuse arendamise, keskendudes neljale oskuse
liigile: lugemisoskus, kirjaoskus, radkimisoskus, kuulamisoskus.
Loimime keeleoskuse arendamise 14bi erinevate ainevaldkondade.

Propageerime oppetdod toetavate tegevuste kaudu lugemise vajalikkust ja kasulikkust.

Eesmargistatud tegevustel pohinev koolikultuur

Hindame regulaarselt tdoenduspdhisel viisil eesméarkide saavutamist, mis tuginevad
faktidel pohinevatel analiiiisidel ja tagasisidel.

Seome tegevuspohised rakendusplaanid erinevate eesmédrkide ning sisehindamisega,
mille kaudu piistitame uusi eesmérke oppe- ja kasvatust6d parendamiseks.

Suuname personali eesmirkide analiiisimisse nii kooli terviku kui ka tiksikisiku

tasandil.

Arengule suunatud koostoo

Viirtustame koolis meeskonnat6dd ning toetavat suhtumist kolleegide tegevusse ning
kaasame kooli personali ja huvigrupid kooli arendustegevustesse.

Oleme avatud teiste positiivsetele praktikatele nii koolisiseselt teineteiselt dppides kui
ka véljaspool kooli.

Edendame aineiilest koost6dd ning dppe- ja kasvatustdo iihist analiitisimist.



6. Digipiddevuste arendamine

e Meie eesmirk on digitehnoloogia abil lihtsustada, rikastada ning mitmekesistada
Oppetdod.

e Oluline on dpetajate omavaheline koostdd ning 1dimitud dppetegevuste labiviimine.
Digioskuste eduka rakendamise aluseks poorame tdhelepanu seostamisele kui
maailmast tervikpildi loomise vundamendile. Loimimise kaudu anname Opitavale
tdhenduse ning digioskused omandavad universaalsete oskuste, tildpddevuse rolli.

e Kujundame digipddevusi ldbi osaoskuste arendamise, milleks on info haldamine,

suhtlemine digikeskkondades, sisuloome ning turvalisus.

Arengukava elluviimiseks vajalike rahaliste vahendite kavandamine

Arengukava on koostatud eeldusel, et koik tegevused oleksid teostatavad ning tulemused
saavutatavad olemasolevate ecelarveliste vahenditega ning Oppeasutuse areng tagatakse
igapdevaste tooiilesannete tditmise kaudu. Arengukava elluviimiseks vajalike rahaliste

vahendite kavandamine toimub kooli eelarves igal aastal eelarve koostamise kdigus.

Piistitatud eesmérkide ja pohisuundade saavutamise hindamine

Piistitatud eesmarkide elluviimine toimub praktikas 14bi dppekava arendustod ning tegevustena
kajastub kooli ja lasteaia rakendusplaanides. Arengukavas pistitatud eesmérkide ja
pohisuundade saavutamise hindamine toimub iga Oppeaasta 10pus. Hindamise tulemused
vormistatakse Oppeaasta kokkuvdttes ja arutatakse 1dbi kooli Gppendukogus ning lasteaia dppe-

ja kasvatustegevusega seotud tootajatega.

Arengukava uuendamine

Arengukava elluviimiseks kavandatakse iga dppeaasta alguseks tegevused kooli tildtddplaanis
ja lasteaia tegevuskavas lahtuvalt arengukava eesmarkidest ja pohisuundadest. Iga dppeaasta
I0pus analiiiisitakse hetkeolukorda ja arengukava elluviimise tulemusi. Analiiiisi tulemused
arutatakse 1dbi kooli dppendukogus ja lasteaia dppe- ja kasvatustegevusega seotud tootajatega

ning vajadusel tehakse ettepanekud arengukava uuendamiseks.



